
 
 
 
 
 
 

 
 
 

""MGA RESULTA NG SURVEY TUNGKOL SA BAGONG UNIPORME AT 
PAGSUSURI NG MGA SAMPLE"" 

 
Nakumpleto na ang mga resulta ng "Survey ng Kamalayan tungkol sa Bagong Uniporme ng 

Pampublikong Mataas na Paaralan sa Iwata District" na isinagawa mula Oktubre 29 hanggang Nobyembre 

5. (Sa likod) 

Batay sa mga resultang ito, nagdaos kami ng isang pulong noong Nobyembre 11 (Lunes) kasama ang 

tulong ng master maker upang talakayin ang mga sample. 

""Pagsusuri ng Sample"" 

  

Batay sa mga resulta ng pagsusuri ng sample na "Survey tungkol sa bagong uniporme," 80% ng mga 

guro, 70% hanggang halos 80% ng mga estudyanteng elementarya at sekondarya, at higit sa 60% ng mga 

magulang ang nagsabing mas mainam ang "plain na itaas at ibaba" o "magkaibang plain na itaas at 

ibaba" na uniporme. Kaya naman, habang itinatakdang base ang mga plain na itaas (blazer) at ibaba 

(slacks/pleated skirt), humiling kami sa master maker na maghanda ng sample. 

 

Mula sa Nobyembre 18 hanggang Disyembre 10, sa siyam na pampublikong paaralan sa lungsod 

(maliban sa Toyoda Junior High), magkakaroon tayo ng pagdinig ng opinion ng mga estudyante. Batay 

sa mga resulta nito, sa komite ng pagpili ng uniporme ng Iwata na gaganapin sa Disyembre 18 

(Miyerkules), pipili tayo ng 2-3 sample ng bagong uniporme. 

 

 
 

SUMASAGOT KAMI SA MGA OPINYON NA IPINASA SA KOMITE NG PAGPILI NG UNIPORME SA REHIYON NG IWATA. 
 

Q Pareho man ang blazers, hindi ba puwedeng bigyan ng 'options' o pagpipilian ang mga estudyante para pumili 
ng paborito nilang skirt o pants mula sa 2-3 uri? 

Maaaring hindi na ito kailanganing maging uniporme, pero mahalaga ang makapili at makapagdesisyon ang 
ating mga mag aaral para sa kanilang sarili. 
 

A   Ang pagtatatag ng maraming mga spesipikasyon sa rehiyon ng Iwata ay maaaring humantong sa 

produksyon ng maraming uri sa maliit na bilang ng produksyon, na nagdudulot ng posibilidad ng 

mataas na presyo. Kaya’t ang plano ay magkaroon ng isang pamantayan lamang.  

Sa ulat ng "Komite sa Pagsusuri ng Uniporme" ng Asosasyon ng mga Punong-guro ng Iwata 

(Pebrero 2024), binigyang-diin na mahalaga ang pagbibigay ng pagkakataon sa mga mag-aaral na 

mag-isip at magdesisyon nang mag-isa patungo sa pagpapatupad ng bagong uniporme.  

Sa bagong uniporme, walang limitasyon batay sa kasarian sa pagitan ng palda at slacks, at ang 

mga mag-aaral ay magkakaroon ng kalayaan upang pumili, kaya’t ang Komite sa Pagsusuri ng 

Uniporme ng Iwata ay nagsasagawa ng mga hakbang upang palawakin ang mga opsyon. 

磐田地区制服選定委員会だよ令和 6 年１１月吉日 

 



 

■
磐

田
地

区
公

立
中

学
校

　
新

制
服

に
関

す
る

意
識

調
査

結
果

　
回

答
総

数
　

1
0
,1

6
7
件

・
回

答
総

数
と

回
答

率
（

保
護

者
２

名
計

算
）

・
回

答
総

数
と

回
答

率
（

保
護

者
１

名
計

算
）

対
象

者
回

答
数

回
答

率
対

象
者

回
答

数
回

答
率

教
員

3
0
0

2
5
7

8
5
.7

%
教

員
3
0
0

2
5
7

8
5
.7

%
日

本
語

1
0
,0

2
5

9
9
%

小
学

生
4
,3

8
2

3
,6

4
0

8
3
.1

%
小

学
生

4
,3

8
2

3
,6

4
0

8
3
.1

%
ポ

ル
ト

ガ
ル

語
1
1
2

1
%

中
学

生
4
,4

4
4

3
,2

0
5

7
2
.1

%
中

学
生

4
,4

4
4

3
,2

0
5

7
2
.1

%
英

語
2
2

0
%

保
護

者
1
1
,7

6
8

3
,0

6
5

2
6
.0

%
保

護
者

5
,8

8
4

3
,0

6
5

5
2
.1

%
タ

ガ
ロ

グ
語

8
0
%

総
計

2
0
,8

9
4

1
0
,1

6
7

4
8
.7

%
総

計
1

5
,0

1
0

1
0
,1

6
7

6
7

.7
%

総
計

1
0

,1
6
7

1
0
0

%

 ２
）

あ
な

た
に

つ
い

て
、

当
て

は
ま

る
も

の
１

つ
に

チ
ェ

ッ
ク

し
て

く
だ

さ
い

【
自

由
回

答
】

　
　

・
保

護
者

　
＝

　
ほ

ぼ
母

親
が

回
答

し
て

い
る

。

 
女

性
男

性
そ

の
他

・
未

回
答

教
員

1
0
5

4
1
%

1
5
0

5
8
%

0
0
.0

%
2
5
5

9
9
%

小
学

生
1
7
8
2

4
9
%

1
8
0
4

5
0
%

6
8

1
.9

%
3
,6

5
4

1
0
0
%

中
学

生
1
6
6
3

5
2
%

1
4
7
4

4
6
%

9
0

2
.8

%
3
,2

2
7

1
0
1
%

保
護

者
2
7
1
1

8
8
%

2
7
3

9
%

5
0
.2

%
2
,9

8
9

9
8
%

総
計

6
2
6
1

3
7

0
1

1
6
3

1
0
1

2
5

9
9
%

３
）

デ
ザ

イ
ン

面
：
以

下
の

中
か

ら
、

磐
田

地
区

公
立

中
学

校
の

新
制

服
に

ふ
さ

わ
し

い
ス

タ
イ

ル
を

１
つ

お
選

び
く

だ
さ

い
。

【
必

須
回

答
】

　
　

・
教

員
の

8
割

、
小

中
学

生
の

7
～

８
割

、
保

護
者

の
6
割

強
が

「
上

下
同

色
無

地
」
、

「
上

下
異

な
る

無
地

」
を

ふ
さ

わ
し

い
と

考
え

て
い

る
。

　
　

・
無

地
が

ふ
さ

わ
し

い
と

す
る

理
由

は
シ

ン
プ

ル
で

落
ち

着
き

が
あ

る
、

体
型

・
好

み
・
流

行
等

に
左

右
さ

れ
ず

誰
に

で
も

合
う

、
柄

と
比

較
し

て
安

価
　

　
・
柄

が
良

い
と

す
る

理
由

は
か

わ
い

い
・
お

し
ゃ

れ
等

で
あ

る
。

で
あ

る
等

で
あ

る
。

 
上

下
同

色
無

地
9
2

3
6
%

1
6
2
9

4
5
%

1
2
8
3

4
0
%

1
1
2
9

3
7
%

4
1
3
3

4
1
%

上
下

異
な

る
無

地
1
1
2

4
4
%

1
1
6
7

3
2
%

1
0
2
2

3
2
%

8
0
1

2
6
%

3
1
0
2

3
1
%

下
同

じ
柄

3
0

1
2
%

3
3
9

9
%

3
5
6

1
1
%

5
9
4

1
9
%

1
3
1
9

1
3
%

下
異

な
る

柄
2
3

9
%

5
0
5

1
4
%

5
4
4

1
7
%

5
4
1

1
8
%

1
6
1
3

1
6
%

総
計

2
5
7

1
0

0
%

3
6

4
0

1
0

0
%

3
2
0
5

1
0
0

%
3
0

6
5

1
0

0
%

1
0

1
6
7

1
0
0

%

５
）

ブ
レ

ザ
ー

の
色

は
何

色
が

良
い

で
す

か
？

【
必

須
回

答
】

　
　

・
教

員
、

小
学

生
・
中

学
生

・
保

護
者

の
い

ず
れ

も
「
紺

」
が

最
も

良
い

と
し

て
い

る
。

　
　

・
小

学
生

・
中

学
生

の
お

お
む

ね
4
人

に
1
人

は
黒

が
良

い
と

し
て

い
る

。
　  

紺
1
8
6

7
2
%

1
7
4
6

4
8
%

1
4
5
8

4
5
%

2
2
3
2

7
3
%

5
6
2
2

5
5
%

黒
3
8

1
5
%

9
9
4

2
7
%

8
8
9

2
8
%

2
6
5

9
%

2
1
8
6

2
2
%

ベ
ー

ジ
ュ

1
0

4
%

4
9
2

1
4
%

5
3
0

1
7
%

2
7
2

9
%

1
3
0
4

1
3
%

グ
レ

ー
1
8

7
%

3
3
0

9
%

2
7
5

9
%

2
5
2

8
%

8
7
5

9
%

そ
の

他
5

2
%

7
8

2
%

5
3

2
%

4
4

1
%

1
8
0

2
%

総
計

2
5
7

1
0

0
%

3
6

4
0

1
0

0
%

3
2
0
5

1
0
0

%
3
0

6
5

1
0

0
%

1
0

1
6
7

1
0
0

%

総
計

総
計

教
員

小
学

生
中

学
生

保
護

者

教
員

小
学

生
中

学
生

保
護

者

総
計

紺 55
%

黒 21
%

ベ
ー

ジ
ュ

13
%

グ
レ

ー

9%
そ

の
他

2%

5)
ブ

レ
ザ

ー
の

色
は

何
色

が
良

い
？

上
下

同
色

無
地

上
下

で
異

な
る

色
の

無
地

ボ
ト

ム
が

同
じ

ボ
ト

ム
が

別
柄

374045

36

26

32

3244

19

11

912

181714

9

保
護

者

中
学

生

小
学

生

教
員

上
下

ス
タ

イ
ル

上
下

同
色

無
地

上
下

異
な

る
無

地

下
同

じ
柄

下
異

な
る

柄

資
料

１
 

D
I
ST

RI
T
O
 N

G 
I
W
AT

A 
PA

MB
U
B
LI

KO
N
G 
P
A
AR
A
L
AN

 N
G
 
JU

NI
O
R
 H

IG
H
 
S
CH
OO

L 

I
WA
T
A
 
D
IS
T
R
I
C
T 
P
U
B
LI
C
 J
U
N
I
O
R
 
HI
G
H
 
SC
H
O
O
L 
R
E
SU
L
T
A
 
N
G 
A
W
A
R
EN
E
S
S 

S
UR
V
E
Y
 
T
UN
G
K
O
L
 S
A
 
M
G
A 
B
A
G
O
N
G
 
U
NI
P
O
R
M
E 

K
a
bu
u
a
ng
 B
i
la
n
g 

n
g
 m
g
a
 S

ag
o
t
 

P
a
ki

la
gy
a
n
 n

g 
t
s
ek

 a
ng

 s
a
g
ot

 
na

 n
a
a
an
g
k
op

 s
a
y
o 

(n
a
r
ar

ap
a
t
 
na

 s
a
g
ot

)
 

T
u
ng

ko
l
 
n
am

an
 
s
a
 
mg
a
 
ma
g
u
la
n
g 

n
a
 
su
m
a
sa
g
o
t 

n
g
 
m
g
a 

ta
n
o
ng

, 
h
a
l
os
 
l
ah
a
t
 
a
y
 

n
a
na

y 
a
n
g 

su
m
a
sa

go
t.

 

M
a
n
g
ya
r
i
ng
 p
u
mi

li
 n
g 
is
a
n
g 
i
s
t
i
lo
 n
a
 a
ng
k
o
p 
pa
r
a
 s
a 
ba
g
o
ng
 u
n
ip
o
r
me

 n
g
 p
a
mp

ub
li

ko
n
g 
pa
a
r
al
a
n
 n
g 
Ju
n
i
or

 H
i
g
h 
S
c
h
o
ol
 n
g
 I
wa
t
a
 a

r
e
a.

 

・
8
0
% 

n
g 

mg
a 

g
u
ro
,
 
7
0
%
 
h
a
n
g
g
an
g
 
8
0%

 
n
g
 
mg
a
 
m
ag

-a
a
r
al
 
sa
 
e
le
m
e
nt

ar
y
a
 
a
t
 
j
u
n
io

r 
h
i
gh
 
s
c
ho

ol
,
 
at
 
h
ig
i
t 

s
a
 
60

% 
ng

 
m
ga

 
m
ag

ul
a
n
g 

a
y
 

n
a
m
i
mi
l
i 

a
t 

p
i
na
g
 
i
i
s
ip

an
 
a
n
g 

a
n
gk

op
 
na
 
m
a
gk

ar
o
o
n 

n
g 

`
`
pa
r
e
ho

ng
 
ku
l
a
y 

s
a 

i
t
a
as
 
at

 
i
ba

ba
'
' 

o 
k
ay
a
 
n
a
m
an
 
ay
 
`
`
ma

gk
a
k
ai

ba
n
g 

k
u
la

y 

s
a
 
i
ta
a
s
 a

t 
i
b
ab

a.
'
'
 

・
A
n
g 

m
ga
 
d
a
hi

la
n
 
k
un

g 
b
ak
i
t
 
a
n
g
ko

p 
a
ng
 
mg
a
 
s
im

pl
e
 
n
a
 
k
u
l
a
y 

a
y 

a
ng
 
mg

a 
i
t
o 

a
y
 
s
im
p
l
e 
a
t 
m
aa
l
i
wa

la
s
 
s
a 

p
an

in
g
i
n
,
 
a
ng

ko
p
 
a
t
 
b
a
g
ay
 

a
n
g
 m
g
a
 i
to
 s
a 
la
h
a
t 
an
u
m
an
 a
n
g 
u
r
i 
ng
 k
at

aw
a
n
, 
pa
n
l
as
a
, 
f
a
sh

io
n
,
 a
tb
p
.
, 
at
 m
as

 m
u
r
a 
a
ng

 m
g
a
 i
to
 k
um

pa
r
a
 s
a 
i
b
an

g 
p
at
t
e
rn

. 
a
t
bp
.
 

 

A
n
on
g
 
ku

la
y
 
an

g 
g
u
st
o
 
mo

ng
 
m
a
g
i
ng
 
i
yo

ng
 
b
la

ze
r
?
 

・
A
n
g
 
mg
a
 
gu
r
o
, 

m
g
a
 
m
ag

-
a
ar

a
l 

s
a
 
e
l
e
me

nt
a
r
ya

 
a
t
 
j
un
i
o
r
 
h
i
g
h 

s
c
ho

ol
,
 
at
 
m
g
a 

m
a
gu

l
an

g 
ay

 
s
um

as
a
n
g
-
ay

on
 
n
a 

a
n
g 
`
`
na

vy
 
b
lu

e'
'
 
an
g
 
pi

na
k
a
m
a
g
an
d
a
ng

 k
u
l
ay

.
 

・
T
i
n
a
ta

ya
n
g
 i

sa
 
sa
 
a
p
at

 
na
 
m
a
g
-a

ar
a
l
 
s
a
 
e
l
em

en
ta

ry
a
 a
t
 
ju

ni
o
r
 
hi

gh
 
sc
h
o
ol

 
an
g
 s
u
m
a
n
g
-
a
yo

n 
n
a
 
a
n
g
 i

ti
m
 a
y
 

i
s
an
g
 
ma

ga
n
d
an

g 
k
u
la
y
.
 

 


